


BASIDA

ENTIDAD DE CARACTER SOCIAL SIN ANIMO DE
LUCRO DECLARADA DE UTILIDAD PUBLICA

Edicion, disefio y maquetacion: Basida
Impresion: Graficas ICARPE

A |7 Fotografias: Basida
a1
A




) 2012
Indice

1. Saludo de la Presidenta

2. Acerca de Basida
2.1. Misioén, Visién y Valores
2.2. Nuestras casas
2.3. Estructura de la Asociacién
2.4. Nuestros residentes

2.5. Nuestros voluntarios

3. Programas y Actividades
3.1. Programa de casa de acogida para enfermos vih-sida y otras enfermedades
crénicas y/o terminales.
3.2. Programa de desintoxicacion, rehabilitacién y reinsercion social de
drogodependientes.
3.3. Programa de formacién de voluntariado.

3.4. Programa de informacion, prevencion y asesoramiento en sida y drogas.

Logros alcanzados
Estamos presentes

Las cuentas claras

N oowv o5

Entidades Amigas y Colaboradoras



4
7

Bl

i

4
2

o T "‘:



y/

| hacer balance de este afo, no
queda mas remedio que hacer
mencién a la crisis que estamos su-
friendo en nuestro pais y que esta
dejando huella, sobre todo, en los
mas vulnerables de nuestra sociedad.

Vivimos tiempos dificiles, pero en

i Basida no podemos refugiarnos en el
It lamento por los recortes en las sub-

' venciones publicas o la menor capaci-
2 dad que tienen los ciudadanos de

¥ para seguir

SR

y

ejercer la solidaridad, sino que debe-
mos volcarnos en buscar alternativas
manteniendo nuestro

acogidos en nuestras casas; con la
misma vocacién y dedicaciéon que el
primer dia, hace ya 22 anos.

Gracias a la pluralidad de nuestros

\ donantes y la gratuidad de los volun-

tarios, conseguimos mantenernos
firmes contra viento y marea.

En este afo han seguido llegando
hasta nuestras Casas personas con
perfiles muy diversos y con necesida-
des muy diferentes de las personas

2

acogidas hasta ahora: familias con
nifos, personas mayores con enfer-
medades crénicas en situacién de
exclusiéon social, adolescentes con
problemas de consumo, etc.

!

Con el objetivo de seguir dando una
respuesta idénea y de calidad a todas
esas nuevas demandas pusimos en
marcha dos nuevos programas:

Programa de deshabituacién de dro-
gas en régimen ambulatorio con el
que atendemos a jovenes con un pro-
blema de adiccién a sustancias como
el alcohol, el cannabis y la cocaina y
que no pudiendo acogerse a un pro-
grama en régimen residencial, lo pue-
den desarrollar de manera ambulato-
ria lo que les permite seguir con sus
estudios, trabajo y familia.

Programa de atencién integral a fami-
lias con el que ofrecer a los padres la
posibilidad de llevar a cabo su progra-
ma de rehabilitacién sin tener que
romper el vinculo afectivo y de convi-
vencia con sus hijos.

-

Por otra parte,
en un afan de ofrecer terapias innova

doras en el tratamiento y rehabilita- §

cién del deterioro cognitivo que pade-
cen muchas de las personas atendi-

das, se puso en marcha la sala de &

estimulaciéon multisensorial, que es un
espacio en el que mediante unos ele
mentos especialmente pensados vy

distribuidos de una manera determi- §

nada, se crea una atmoésfera adecua-

da que consigue que los objetivos §

propuestos (relajacién, placer, estimu-
lacién, diversion y funcién terapéuti-
ca, entre otros) trabajen en concor-
dancia para obtener resultados.

Estamos satisfechos de los logros con-
seguidos; somos conscientes del mu-
cho trabajo que queda por hacer,

pero tenemos la certeza de que si B

contamos contigo, seguiremos dando
vida a nuevos proyectos y alcanzando
nuevos retos e ilusiones.
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" jar en equipo para ofrecer un tratamiento integral e interdiscipli-
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2.1. Mision, Vision y Valores

Valores

Tratan)iento personalizado, entendiendo que cada
persona precisa de una atencién individualizada v adaptada a
sus necesidades, sus habilidades, sus intereses..., teniendo en
cuenta a la persona como sujeto activo y con poder de deci-
sién. Este es el valor central de la Casa de Acogida, que a su
vez esté relacionado con los siguientes valores: Respeto, Digni-
dad, Libertad-Autodeterminacién, Individualidad y Empatia.

Participacién, conseguir que la persona se sienta identifica-
da con el recurso en el que reside, asi como con los programas
y actividades que desarrolla. La participacion facilita la transpa-
rencia, compromiso y el sentido de pertenencia, a la vez que
contribuye a la mejora vy al desarrollo de la convivencia.

(]
(alldad, que tiene que ver con hacer las cosas bien, con satis-

facer las necesidades del residente y con adoptar una actitud de
aprendizaje y de mejora continua. Para lograr esto, es necesaria
la implicacién de todos los miembros, una adecuada gestién de
los procesos y realizar una evaluacién y autocritica, que nos
hagan reflexionar sobre los aspectos que se pueden mejorar
para ser mas eficaces y cumplir la misién encomendada.

(onﬁdencialidad, que tiene que ver con garantizar la abso-

luta confidencialidad de las diferentes situaciones y procesos
por los que pase cada residente.

Tr: ansparel)cia, total en la gestién de los recursos y en el

desarrollo de los programas y actividades, como herramienta
para conseguir la excelencia.

Voluntariado, como principal capital de la entidad. Un vo-
luntariado profesional, debidamente formado y que sepa traba-

nar y conseguir asi la calidad en la atencién.

Mision

cogida y atencién de personas en situacién

de vulnerabilidad o exclusién social, espe-
cialmente con problemas de drogodependencia,
con VIH/Sida y otras enfermedades crdnicas y/o
terminales, proporcionandoles un tratamiento
integral y una asistencia basada en la calidad,
con el fin de conseguir su reinsercién social y en
los casos que fuera preciso, una muerte digna .

Vision
S eguir siendo un refe-
rente social en el &m- 7
bito de la exclusién so-
cial, al dar respuesta a
numerosas problematicas
generadoras de margina-
cién y exclusién social,
ofreciendo una atencién
integral, personalizada e
interdisciplinar y cuya
gestién esté asentada en
principios como la cali-
dad, la eficiencia y la
transparencia .




| Basida gestiona 3 casas
¢/ de acogida con una
. capacidad total de 81
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2.3. Estructura de la Asociacion

Basida, como fundamento de su ideario, tiene el volunta- | presidenta: D Visitacién Addn Villarreal
riado como Unico capital humano; no existiendo en la

e Vicepresidente: D. Rafael Lorenzo-Arroyo Poullet
Asociacién ningln personal contratado.

. . Secretaria: D¢ Carmen Sastre Santos
La estructura de la entidad se fundamenta en un equipo tera-
péutico, responsable del seguimiento, desarrollo y evaluacién | Tesorero: D. José Miguel Gémez Alcaniz
dfa lf)s.programas y que trabaja de forma coordinada e inter- | ygcales: D% M Jests Manzanera Granda
disciplinar. D Paloma Adén Villarreal

D9 M? Arénzazu Lloret Sdez-Bravo

En la actualidad, la Junta Directiva de la entidad Basida esta D. Jokin Uribarren Zapirain

constituida por los siguientes miembros:

\ DEPARTAMENTOS J | ORGANIGRAMA ASOCIACION BASIDA | [ PROGRAMAS
PROFESIONALES

DIRECTIVO Y DE

GESTION JUNTA
DIRECTIVA

PSICOLOGICO

i
i
H i 1
M
H

PROGRAMA DE CASA DE ACOGIDA PARA
ENFERMOS VIH/SIDA Y OTRAS ENFERMEDA-
DES CRONICAS Y/O TERMINALES

PROGRAMA DE DESINTOXICACION,
REHABILITACION Y REINSERCION SOCIAL DE
DROGODEPENDIENTES

PROGRAMA DE FORMACION
DE VOLUNTARIADO

EDUCATIVO-
OCUPACIONAL . PRESIDENTA

CAPACITACION
LABORAL

MEDICO-SANITARIO

PROGRAMA DE INFORMACION, PREVEN-
CION Y ASESORAMIENTO EN SIDA Y DROGAS

|

PROGRAMA DE DESHABITUACION DE
DROGAS EN REGIMEN AMBULATORIO

— 4 1 S A=

CASAS DE J
—+ TRABAJO SOCIAL \
ACOG I DA PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL
/ AFAMILIAS
J
1 "
BASIDA ARANJUEZ | ’ BASIDA MANZANARES | ‘ BASIDA NAVAHONDILLA ‘
| - -
«Casa de Acogida VIH/Sida *Casa de Acogida VIH/Sida *Casa de Acogida VIH/Sida
*Desintoxicacién y Rehabilitacién *Desintoxicacién y Rehabilitacion «Informacién, Prevencion y
cién Drogodependientes cién Drogod: d Asesoramiento
sInformacién, Prevencion y =Informacién, Prevencién y *Formacion de Voluntariado
Asesoramiento Asesoramiento

«Formacién de Voluntariado *Formacién de Voluntariado




2.4. Nuestros Residentes

| ndmero total de residentes durante el 2012 ha ascendido a un total de 112
personas: 45 personas se han atendido en Basida Aranjuez,
40 en Basida Navahondilla y 27 personas en . .
Basida Manzanares. Nacmnalldad

Poblacion Atendida

ESPANOLA m
EXTRANJERA =

HOMBRES u
MUJERES =
MENORES Problematicas
Bajas por = VH
™ FALLECIMIENTO ®  VH + DROGAS
10 = VOLUNTARIA B DROGAS
OTROS

REINSERCION
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2.5. Nuestros Voluntarios

u n dato muy positivo en relacién al voluntariado, que es el Gnico capital humano del que dispone la
entidad, es que han aumentado de forma muy significativa tanto el nimero de voluntarios a tiempo
completo, como el nimero de voluntarios periddicos fijos, lo que garantiza la continuidad de los proyectos
y actividades llevados a cabo por la Asociacién, ya que son estos voluntarios los responsables de ejecutar,
hacer el seguimiento y evaluar cada proyecto y actividad que se desarrolla en la entidad. Es en el volunta-
rio esporadico donde se produce un ligero descenso con respecto al ejercicio anterior. El nimero total de
voluntarios que ha colaborado con la entidad durante el 2012 ha sido de 294.

Procedencia Dedicacion
ESPANOLES = VOLUNTARIOS A TIEMPO COMPLETO M
EXTRANJEROS VOLUNTARIOS PERIODICOS FIJOS m

VOLUNTARIOS ESPORADICOS

n

Genero

m HOMBRES
MUJERES

N

(A R




| programa para personas afectadas por el VIH/Sida y otras enfermedades créni-
cas y/o terminales tiene como objetivo general la acogida y atencién gratuita de
estas personas, ofreciéndoles por una parte un medio adecuado y digno cuando se
encuentren en un proceso clinico-inmunolégico severo, garantizando asi unos cui-
dados especializados por parte del equipo multiprofesional y una muerte digna, y
por otro lado un medio adecuado para una recuperacién de forma integral de estas
personas, posibilitando asi su reinsercién social.

Muchos de estos enfermos padecen, ademas, otras problematicas anadidas a su
enfermedad que les hace precisar una atencién individualizada, integral y multipro-
fesional y que los recursos donde sean derivados, cuenten con una infraestructura

¥ adaptada; asi como con un equipo terapéutico especializado en el abordaje v trata-
* miento de estas problematicas como son demencias, trastornos psiquiatricos y dis-
capacidades fisicas.

4

¥ Todas las actividades enmarcadas en dicho programa se han disenado para dar
una respuesta adecuada a las multiples necesidades que presentan estas personas
no sdlo a nivel sanitario, sino también a nivel afectivo, emocional y social. Asi, a
" través de los diferentes talleres y actividades que se desarrollan, se trabaja diferen-
}f“’ '~ tes aspectos como el entrenamiento en habilidades sociales, la adquisicién de unos
. ~  habitos de vida saludables, el desarrollo de un ocio responsable y gratificante. Todo
ello con el fin de que les permita recuperar su autoestima, mejorar sus vinculos fa-
miliares y su estructura social, aprender a tener una higiene y cuidado personal, asi
como una buena adherencia del tratamiento, lo que facilitard una cronificacién de
la enfermedad y por lo tanto una mejora en su calidad y expectativas de vida.
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3.1. Programa de Casa de Acogida para
epfermos VIH-sida y otras enfermedades
cronicas y/o terminales

éCon quien
contamos?

Para el desarrollo de este Pro-
grama contamos con la cola-
boracién de 38 profesionales
de diversas disciplinas, princi-
palmente de la rama sociosani-
taria, que de manera totalmente
voluntaria, realizan el desarrollo,
seguimiento y evaluacién del
Programa vy de las numerosas
actividades que se enmarcan en
el mismo.

{A quien
beneficia?

ste programa benefici6 en el

2012 a un total de 58 per-
sonas, de las que un 56,8% se
acogieron al Programa de Aco-
gida a enfermos de VIH/Sida,
un 43,2% se acogieron tanto al
Programa de Acogida a enfer-
mos de VIH/Sida, como al Pro-
grama de Desintoxicacion,
Rehabilitacién y Reinsercién
Social.

{Que actividades hacemos?

e Seguimiento y tratamiento médico. e Asistencia juridica.

» Rehabilitacién y fisioterapia. o Talleres ocupacionales y formativos

e Formacion y capacitacion a través
de talleres laborales.

» Rehabilitacién cognitiva y
estimulacién multisensorial.

o Actividades de Ocio y Tiempo
Libre.

o Asesoramiento psicolégico y social.

éComo lo éA que lo destinamos?

fipanciamos?

B Actividades y mantenimiento 345.961,34 €

M Dietas y gastos de viaje 25.000,00 €

m Estatal 216.250,00 € M Adquisicion de inmuebles 41.482,16 €
B Autonémica 231.079,65 € lObr‘fls . 81.221,03 €
® Provincial/Local 8.428,57 € Equi pamiento » 38.071,61 €
Bt 89.227.92 € Gestion y Administracion 13.250,00 €
Personal 0,00 €

TOTAL 544.986,14 € TOTAL 544.986,14 €

13
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| programa pretende la acogida y atencién gratuita a individuos de ambos sexos, drogodependien-

tes y adictos a cualquier tipo de sustancia toxica, que presenten o no una comorbilidad de su de-
pendencia con una patologia mental definida, con o sin VIH/Sida, ofreciéndoles un medio idéneo para
su recuperacién de forma integral, posibilitando asi su reinsercién social. Pretende la deshabituacién
de sustancias psicoactivas a través de un programa con un itinerario personalizado, siempre abordado
por un equipo multiprofesional que es el responsable del seguimiento y evolucién de cada residente y
con un tratamiento integral, cuyo fin Gltimo es conseguir la abstinencia de cualquier tipo de sustancia
para garantizar por una parte la desintoxicacién y rehabilitacién de la dependencia y por otro mante-
ner su patologia mental compensada.

Dicho programa esté asentado en unos principios que hacen que éste sea eficiente, teniendo siempre
presente el componente psicosocial, estos son:

Tratamiento personalizado.
Tratamiento integral y multidisciplinar.

Evaluacién continua de los resultados y del impacto del pro-
grama.

Necesidad de terapia individual y/o de grupo y otras terapias
conductuales.

Tratamiento individual de la patologia dual.
Deteccién uso posible de drogas durante el tratamiento.

Entrenamiento en habilidades sociales y adquisicién de unos
hébitos de vida saludables.

Adquisicién de una formacion teérico-practica, a través de los diferentes talleres laborales y de las acti-
vidades ocupacionales, que posibilitara y facilitara su insercién socio-laboral real y plena.
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3.2. Programa de Desintoxicacion, Rehabilitacion
y Reinsercion Social de Drogodependientes

{Con quién {Qué actividades hacemos?
contamos?

Para el desarrollo de este Pro-
grama contamos con la cola-
boracién de 27 profesionales o Terapias individuales y grupales. » Intervencién con las familias.
de diversas disciplinas, princi-
palmente de la rama sociosani-
taria, que de manera totalmente
voluntaria, realizan el desarrollo,
seguimiento y evaluacién del
Programa y de las numerosas
actividades que se enmarcan en
el mismo.

o Seguimiento y tratamiento médico. e Asistencia juridica.

» Asesoramiento psicolégico y social. e Talleres ocupacionales y formativos.

» Formacién y capacitacién a través  « Actividades de Ocio y Tiempo
de talleres laborales Libre.

éComo lo éA que lo destinamos?
fipanciamos? |

0%

éA quien
beneficia?

ste programa benefici6 en el

2012 a un total de 49 per-
sonas, de las que un 49% se
acogieron exclusivamente al
Programa de Desintoxicacion,

Rehabilitacién y Reinsercién B Actividades y mantenimiento 160.866,40 €
Social y un 51% se acogieron 95,997 69 € B Dietas y gastos de viaje 16.800,00 €
tanto al Programa de Acogida a B Estatal 19'639’48 € Obras 11.330,80 €
enfermos de VIH/_Slda,. como al B Autondmica : 0’00 € Equipamiento 4.503,00 €
Programa de Desintoxicacion, ’ - - iy 1.000.00 €
Rehabilitacién y Reinsercién Propia 148.863,03 € FG’eStIOF: Yy Administracién o 0,00 .
Social. TOTAL 194.500,20 € ersona '

TOTAL 194.500,20 €



| programa tiene por objeto la formacién de

voluntarios para su participacién en actividades
de solidaridad social, en beneficio de los colectivos
maés desfavorecidos, concretamente drogodepen-
dientes, reclusos y enfermos de Sida y la realiza-
cién de actividades destinadas a la promocién del
voluntariado.

Desde nuestra entidad entendemos que la forma-
cién que debemos ofrecer tiene que considerar

d dos vertientes primordiales: las necesidades perso-

nales del propio voluntario; y las necesidades de la

tarea a la que se dedicara.

Los cursos impartidos se basan en tres canales que

garantizan un proceso de formacién continuada

que contempla la formacién general y basica de

los voluntarios, asi como la formacién especializa-

da necesaria para participar en los programas con-

| cretos a que vayan a ser asignados. Estos canales
son:

A/ Formacién a nivel personal: el voluntario tiene
que adquirir las habilidades y aprender las técnicas
necesarias y adecuadas para su desarrollo perso-
nal. Habilidades vy técnicas que le son necesarias
para la relacién interpersonal que tendré que esta-

blecer en el desarrollo de su accién voluntaria.
Tiene que conocer lo que es el voluntariado, lo
que el ser voluntario implica, cuales son sus dere-
chos, pero también sus deberes y responsabilida-
des. Conocer los diferentes campos de accién o
intervenciéon donde desarrollar su actividad.

B/ Formacién concreta: se ofrece una formacién
que le aporte conocimientos, practicas, experien-
cia, aprendizaje en funcién del area que atiende la
asociacion. Es lo que se denomina como forma-
cién especifica de acuerdo con la tipologia de be-
neficiarios atendidos por la entidad y supone un
aprendizaje de conocimientos y de técnicas direc-
tamente enfocadas a la problemaética que atendera
a las personas con las que se relacionara y desa-
rrollard la actividad social.

C/ Autoformacion: es lo que podriamos llamar la
escuela del dia a dia. El voluntario ha de darse
cuenta de lo que ocurre a su alrededor. Por su
sensibilidad y receptividad vive cada momento
conscientemente y saca conclusiones. Observa y
de lo observado extrae un aprendizaje personal.
Esta observacién la encaja dentro de sus valores y
de su motivacion.
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3.3. Programa de Formacion de Voluntariado

{Con quien
contamos?

Para el desarrollo de este Pro-
grama contamos con la colabo-
racién de 14 profesionales, es-
pecializados en la temética de ca-
da uno de los médulos formativos
impartidos en los cursos; asi como
en el acompanamiento y supervi-
sién en el periodo de précticas.

¢A quien
beneficia?

ste programa benefici6 en el

2012 a un total de 123 per-
sonas, ya que se impartieron 8
cursos de formacién de volunta-
riado, con una media de 15 alum-
nos por curso y 3 alumnos univer-
sitarios realizaron sus practicas de
Pedagogia v Educacién Social en
nuestras Casas de Acogida.

éDonde lo hacemos?

- I:\vila\“a

[} 1 4
{Que actividades hacemos?
o Cursos de Formacién de Voluntariado

o Cursos tedrico-practicos de Habilidades de relacién con enfer-
mos VIH/sida y drogodependientes.

» Practicas de diversas especialidades universitarias.

é{Como lo
fipanciamos?

17

éA que lo destinamos?

M Estatal 34.300,00 €
M Provincial/Local 2.057,71 €
Propia 50.733,43 €
TOTAL 87.091,14 €

W Actividades y mantenimiento 30.704,44 €

B Personal 21.950,12 €
¥ Obras 22.973,17 €
Equipamiento 9.063,41 €
Gestidn y Administracién 2.400,00 €

TOTAL 87.091,14 €




Este Programa surge fundamentalmente ante la necesidad de ofrecer una informacién accesible, y
a la vez objetiva, sobre las vias de transmisién del VIH y sus mecanismos de prevencién y sobre el
¥ fendmeno de las drogodependencias dirigida a un colectivo, especialmente vulnerable, como el co-

lectivo juvenil.

Ambas problematicas preocupan en este colectivo especialmente, no sélo a los profesionales que

trabajan en el ambito sanitario, sino también a todo el tejido asociativo y a todos los estamentos de

la sociedad, que ven imprescindible un trabajo coordinado y objetivo, que tenga en la informacién su
\ mayor arma para conseguir una prevencion eficaz.

Por todo lo expuesto anteriormente, desde nuestra entidad hemos observado la necesidad de poner

un mayor énfasis en este programa que venimos desarrollando desde el inicio de nuestra actividad,

hace ahora 22 afos, al entender que el método y el camino més eficaz para conseguir la erradicacién |
¥ de esta pandemia y el abordaje de las drogodependencias es la informacién y la educacion. A

é %
") ‘

|

e
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3.4. Programa de Informaciorn, Prevencion
y Asesoramiento en Sida y Drogas

{Con quien
contamos?

Para el desarrollo de este Programa
contamos con la colaboracién de 2
profesionales, 1 Educadora Social y 1
Trabajadora Social, que son las que
imparten las charlas y gestionan el pro-
grama.

{A quien beneficia?

E ste programa benefici6 en el 2012 a
un total de 3.048 personas, ya que
se han impartido un total de 30 charlas
en diversos ambitos como el educativo
y el asociativo; se ha participado en 3
Mesas Redondas y se ha participado en
Ferias de Voluntariado a través de 2
stands informativos. El nimero de per-
sonas que se han beneficiado de estas
charlas ha ascendido a 1880.

Por otra parte, han visitado las instala-
ciones de las Casas de Acogida de la
Asociacién un total de 43 grupos de
unas 20 personas, a los que se les ha
impartido una charla explicativa sobre
la labor desarrollada en la entidad. El
namero total de personas que han visi-
tado la Casa durante este ejercicio ha
sido de 1168 personas.

¢Que actividades hacemos?
e Stands informativos

o Mesas redondas

Charlas - Coloquios.

e Conferencias.

o Participacién medios de comunicacion.

éComo lo A gué lo
financiamos? destinamos?

B Fondos Propios 1.507,32 € B Transporte 541,38 €
TOTAL 1.507,32 € B Dietas 515,94 €
TOTAL 1.507,32 €
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E ste afio hemos puesto especial énfasis en la consecu-
cién de algunos de los objetivos que tenfamos pendien-
tes de cumplir y que considerdbamos eran imprescindi-
bles de abordar para dar continuidad a la politica de
transparencia, eficiencia y calidad que desde hace afnos
intentamos implantar en la entidad y en todos los pro-
gramas, proyectos y actividades que llevamos a cabo.

Asi hemos conseguido:

Implantacion de la Ley Oficial
de Proteccion de Datos:

Conscientes de la importancia que tiene en el ambi-
to en el que trabajamos la confidencialidad y la pro-
teccién de datos, era imprescindible abordar este
proyecto. Basida ya figura registrada en el fichero
de la Agencia Espanola de Proteccién de Datos y
en todos los departamentos profesionales se trabaja
desde la confidencialidad y el secreto profesional.

Formacion como
ipstrumento de calidad
y de insercion:

Durante todo este ejercicio hemos inci-
dido de forma muy significativa, por
una parte, en la formacién continuada
de los profesionales como indicador de
calidad en la asistencia y en la atencién
prestada y como herramienta para la
mejora de su praxis profesional; y por
otra en la formacién de los residentes
como instrumento para facilitar su inser-
cién social, al proporcionarles una ca-
pacitacién y formacién profesional y al
mejorar su nivel de autoestima y su mo-
tivacién hacia el trabajo.

LEY 15/1999
© Datos de Carg

AsAn":laﬂén Bagjdan

gua de Tol,

28300 A"an_,u uedo , Km. o
Madriq




Terapias innovadoras para la rehabilitacion cogpitiva:

La mayoria de las personas atendidas presentan afectaciones a nivel fisico, cerebral, cognitivo y/o emocional,
por lo que BASIDA cuenta con departamentos profesionales de rehabilitacion, recuperacion e integracion.

Aunque la asociacién cuenta con un amplio abanico de soportes y apoyos, que se pueden graduar en base al
nivel de autonomia personal de nuestros usuarios, encontramos que era necesaria la adaptacién de los pro-
gramas actuales a las necesidades de un niimero cada vez mas creciente de personas, que por su grave dete-
rioro y por sus amplias limitaciones, precisan de terapias innovadoras e integrales.

Para dar respuesta a estas problemaéticas hemos abordado el proyecto de instalacién de una sala multisenso-
rial, que es un espacio en el que mediante unos elementos especialmente pensados y distribuidos de una ma-
nera determinada, se crea una atmésfera adecuada que consigue que los objetivos propuestos (relajacién,
placer, estimulacién, diversién y funcién terapéutica, entre otros) trabajen en concordancia para obtener resul-
tados. Este espacio proporciona un ambiente de seguridad a la persona que experimenta, un entorno accesi-
ble a nivel fisico y cognitivo y favorece que las emociones puedan exteriorizarse.
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Medios de Comunicacion

Entendemos los medios de comunicacién como un instru-
mento de informacién eficiente e imprescindible para visi-
bilizar la labor que Basida esta desarrollando y para sensi-
bilizar a la sociedad acerca de las probleméticas que abor-
damos en la entidad, generando asi actitudes y comporta-
mientos de normalizacién e integracién del VIH y de co-
nocimiento y prevencién de las drogodependencias.
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Durante el 2012 Basida aparecié en varios medios de co-
municacién: 2 programas de television, 9 programas de
radio y 2 articulos en prensa escrita.
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Plataformas para trabajo
en red

Aunar esfuerzos y voluntades es impres-
cindible para conseguir la transforma-
cién social v hacer de este mundo un
lugar mas justo, mas solidario y mas
plural; es por esto que intentamos apor-
tar nuestras experiencias, vivencias vy
misién a aquellas plataformas creadas
para que entidades afines trabajen en

red.
TRABAJANDO

Somos parte de:
EN POSITIVO
yoch

PLATAFORMA
DEL VOLUNTARIADO
DE ESPANA




2012
Campafjas y eventos a favor de Basida

Seria imposible poder mostrar nuestro agradecimiento a todos y cada uno de los que hacen posible que el telén de
Basida se levante todos los dias, pero si podemos hacer nuestro pequenio homenaje a todos aquellos, que con dis-
tintas iniciativas y aportaciones, han contribuido a que nuestro dia a dia sea mas facil y mejor.

Campaijas de recogida de alimentos: Iniciativas deportivas:
e Parroquia de Arcas (Cuenca) o Jornadas “Baloncesto

o Centro de Reinsercién Psicolégica y Social de et la’Integracic’)n”
Aranjuez (Madrid) organizadas por el
Club Baloncesto Olim-

e Colegio Apéstol Santiago de Aranjuez (Madrid) pico de Aranjuez.

o Colegio de la S% Familia de Aranjuez (Madrid) + Partido de Futbol Be-
e Colegio Virgen de Europa de Madrid néfico “Amigos de
Mora contra Amigos

e Colegio Cardenal Spinola de Madrid ke Amuile”,

e Colegio Salesianos Loyola de Aranjuez (Madrid)

o Torneo de Pédel orga-
e Colegio Mirabal de Boadilla del Monte (Madrid) nizado por el Club Six

e Asociacién de Viudas de Aranjuez (Madrid) -Padel de Aranjuez.
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ENARIA PLAZA DE TOROS

FIESTAS DEL MOTIN DE ARANJUEZ 2012

Ipiciativas culturales:

o Representacién de la Obra
de Teatro “Pigmalién” a
cargo del grupo de teatro de
la Asociaciéon de Maestros

de Aranjuez (Madrid).

o Concierto Pop a cargo del
grupo Ventana Pop de
Aranjuez (Madrid).

o Festival Hechos 9 organiza-
do por la Asociacion QCN
de Aranjuez (Madrid).

o Espectaculo “Sinfonia
Ecuestre” realizado en la
Plaza de Toros de Aranjuez

(Madrid).




iEstados Financieros
Las cuentas anuales de Basida corres-
pondientes al ejercicio 2012 han sido
auditadas por FISA, S.A. Los estados ~ §
financieros con su correspondiente in- -
forme de auditoria estan accesibles de

r la web www.basida.org
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BALANCE DE SITUACION Lf

:'

EJERCICIO 12 EJERCICIO 11

N

Il. Inmovilizado material. 2.685.602,55 2.769.363,98
1. Terrenos y construcciones. 2.128.135,83 2.163.320,22
2. Instalaciones técnicas, y otro inmovilizado material. 557.466,72 606.043,76
3. Inmovilizado en curso y anticipos.

VL. Inversiones financieras a largo plazo. 53.132,00 53.132,00
| 4. Créditos a largo plazo. 53.132,00 53.132,00 \ EJERCICIO 12__ EJERCICIO 11
5. Otros activos financieros. 0,00 000 g l

| A-1) Fondos propios. 3.067.760,11 3.108.246,03

1. Dotacion fundacional/Fondo social 2.752.113,70 2.752.113,70
IIL. Usuarios y otros deudores de la actividad propia ~ 439.403,77 228.262,91 [N 4 ni-cion fundacional/Fondo social. 275211370 2.752.113,70
IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 4.693,74 5.951,22 II. Reservas 356.524,33 175.471,07
' 6. Otros créditos con las Administraciones publicas 4.693,74 5951,22 2. Otras Reservas 356.524,33 175.471,07
-~ VIl Inversiones financieras a corto plazo. 335.449,68 343.469,87 IV. Resultados del periodo. -40.877,92 180.661,26
1. Instrumentos de patrimonio 324.201,88 303.986,57 A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos ~ 469.425,03 580.235,36
3. Valores representativos de deuda 11.247 80 39.483,30 2=
IX. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 257.566,50 576.662,31 I | i
1. Tesoreria. 257.566,50 576.662,31 I Deudas a largo plazo. —

’ TOTAL ACTIVO 377584824 3.976.842.29 ‘ | 3. Otras Deudas a largo plazo 134.817,22 197.040,41 |
. NN = 4
7 = W ll. Deudas a corto plazo. 71.349,97 67.415,51 \
> 1. Deudas con entidades de crédito. 9.126,73 519222
3. Otras deudas a corto plazo 62.223,24 62.223,29
> VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 3249591 23.904,98
‘) 1. Proveedores. 3142759 23.370,54 ‘
6. Otras deudas con las Administraciones Publicas. 1.068,32 534,44

| TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASVO 377584824 3.976.842,09 ]




CUENTA DE RESULTADOS

EJERCICIO 12 EJERCICIO 11

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia. 1.119.026,93 1.284.312,98
a) Cuotas de usuarios y afiliados. 78.552,03 88.090,33
c) Subvenciones, donaciones y legados imputados al resultado del ejercicio. 1.040.474,90 1.196.222,65
2. Ayudas monetarias y otros. -100.229,98 -86.270,02
a) Ayudas monetarias -66.699,88 -52.217,69
b) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno. -33.530,10 -34.052,33
5. Aprovisionamientos .270.993,90 .276.849,62
7. Otros ingresos de explotacion 0,00 2.999,75
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 0,00 2.999,75
9. Otros gastos de explotacion. -704.019,13 -659.822,59
a) Servicios exteriores -693.578,95 -649.859,69
b) Tributos -10.440,18 -8.693,12
d) Otros gastos de gestion corriente 0,00 -1.269,78
10. Amortizacion del inmovilizado. -155.590,82 -154.673,13
11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al

resultado del ejercicio 61.354,46 56.811,77
a) Afectas a la actividad propia 61.354,46 56.811,77
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) -50.452,44 166.509,14
14. Ingresos financieros. 9.574,52 14.152,12
a) De participaciones en instrumentos de patrimonio 9.574,52 14.152,12

a2) En terceros 9.574,52 14.152,12

A.2) EXCEDENTE FINANCIERO -40.877,92 180.661,26

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A+B) -40.877,92 180. 661 26

19. Impuestos sobre beneficios 0,00

A.4) Variacion del patrimonio neto reconocida en el excedente del
ejercicio (A.3+19) (40,878) 180.661

A.5) RESULTADOS DEL PERIODO (A.4+20) (40.877) 180.661

B) Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
1. Subvenciones recibidas 465.392,14 522.656,96
2. Donaciones y legados recibidos 0,00 35.000,00

del patrimonio neto por ingresos y gastos
directamente en el patrimonio neto (1+2) 465.392,14 557.656,96

C) Reclasificaciones al excedente del ejercicio

1. Subvenciones recibidas -563.663,16 -622.306,81
2. Donaciones y legados recibidos -12.539,31 -13.790,68
C.1) Variaciones de patrimonio neto por reclasificaciones al

excedente del ejercicio (1+2) -576.202,47 -636.097,49

D) Variaciones de patrimonio neto por ingresos y gastos
directamente imputados al patrimonio peto (B.1+C.1) -110.810,33 -78.440,53

) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO
NETO EN EL EJERCICIO (A.4+D) -151.688,25  102.220,73

~2012"
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Origen
Ingresos

B CUOTAS DE SOCIOS

B DONACIONES

B SUBVENCIONES Y CONCIERTOS
I INGRESOS EXTRAORDINARIOS

INGRESOS FINANCIEROS 25

Distribucion
Gastos , 5%

B MISION
B ADMINISTRACION Y GESTION
B AMORTIZACIONES
= INVERSIONES
PAGO DEUDAS
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Gracias a todos los que
hacéis que Basida sea
posible.

Gracias a los socios y co-
laboradores que nos
acompanais y apovyais
en esta gratificante mi-
sion.

Gracias a los voluntarios
que regalais vuestro
tiempo con una eterna
sonrisa.

Gracias a vosotros, resi-
dentes, los verdaderos
héroes de esta utopia

hecha realidad.

Y por ultimo gracias a ti,
querido lector, por dedi-
carnos este ratito y acer-
carte a nosotros.




Basida

www.basida.org
ARANJUEZ NAVAHONDILLA MANZANARES
Ctra. Antigua de Toledo km.9 Avda. Residencia Sta. Isabel, 17 Ctra. N-403, km.361
28300 ARANJUEZ 05429 NAVAHONDILLA 13200 MANZANARES
(Madrid) (Avila) (Ciudad Real)
Tfno.— 918 610 300 Apdo. Correos 21

Apdo. Correos 229
Tfno.— 918 923 537
Fax.— 918 912 488

aranjuez@basida.org

Fax.— 918 610 304
navahondilla@basida.org

Tfno.— 926 622 061
Fax.- 6926 612 534
manzanares@basida.org



